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1 Bestammelser om delegering enligt lag

1.1 Syfte

Syftet med delegering &r att nimnden/styrelsen ska avlastas med drenden av
mer rutinartad karaktédr och fa mgjlighet att dgna mer tid och uppmérksamhet
at fragor av overgripande och principiell betydelse. Delegering av
beslutsbefogenheter dr ocksa ett viktigt medel for att forbattra servicen och
effektiviteten inom den kommunala forvaltningen.

Notera att det som ar foreskrivet for ndmnd enligt kommunallagen dven géller
for kommunstyrelsen.

Regler om delegering finns i kommunallagen 6:e och 7:e kapitel.

1.2 Delegering

Med delegering menas att kommunstyrelsen dverfor sjilvstindig
beslutanderitt till ndgon annan part. I klartext ges alltsa ndgon i uppdrag att
fatta beslut pa styrelsens vignar i vissa drenden. Den som fér beslutanderitten
kallas delegat.

Nér kommunstyrelsen dverléter sin beslutanderitt, sker beslutet under
fortroende. Detta bygger pa tillit och ar virdegrundande for hela
organisationen.

Vid behov kan delegering alltid lyftas uppét” i organisationen, en delegat
kan alltsd lagga Over beslutet pd en 6verordnad.

Om en utpekad delegat har fattat ett beslut, dr det beslutet giltigt. Varken en
overordnad eller kommunstyrelsen kan dndra ett beslut som fattats med stod
av delegeringsordning.

Kommunstyrelsebeslut far delegeras till presidiet, ett utskott, en ledamot eller
ersittare i nimnden eller en anstélld i kommunen.

Det dr dock inte tillatet for kommunstyrelsen att delegera till en grupp
anstéllda, en grupp fortroendevalda (annat dn presidiet eller ett utskott) eller
till en grupp bestdende av anstillda och fortroendevalda att gemensamt fatta
beslut, s.k. blandad delegering.

Delegerade beslut giller pa samma sitt som om kommunstyrelsen sjélv fattat
dem. Nér en delegat fattar beslut, har beslutet samma réittsverkan som om det
fattats av kommunstyrelsen och kan déarfor 6verklagas pa samma sitt.

I de fall som ett delegeringsbeslut innebér en kostnad, géller rétten att fatta
delegeringsbeslut sé linge som det ryms inom tilldelad budget. I det fall att ett
beslut innebdr att tilldelad budget 6verskrids, maste drendet i sin helhet eller i
fraga om finansiering lyftas till kommunstyrelsen.

Aven om ett beslut fattats med stod av delegering, ir det fortfarande
kommunstyrelsen som &r ansvarig for beslutet. Darfor dr det av stor vikt att
alla beslut fattade pé delegation aterrapporteras till styrelsen sa snart som
méjligt och tas upp i styrelsens protokoll. Aterrapporteringen ir ocksa viktig
for den enskildes rattssdkerhet gentemot myndigheten.

Forst nér protokollet ér justerat och anslaget pa kommunens anslagstavla
borjar 6verklagandetiden att I6pa. Detta giller dock inte myndighetsbeslut dar
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Overklagandetiden enligt forvaltningslagen alltid borjar 16pa fran dagen da
den enskilde fick del av beslutet.

Kommunstyrelsen kan nér som helst dterkalla en ldmnad beslutsdelegering.
Det kan goras generellt men det kan ocksa goras 1 ett sdrskilt &rende genom
att sjdlv ta over drendet och besluta. Exempelvis kan det tinkas forekomma
ndr ett &rende oférmodat fatt en principiellt vikt och det darfor dr pakallat att
styrelsen sjdlv beslutar i drendet. Styrelsen har som sagts ovan déremot inte
ratt att omprova ett redan fattat beslut.

1.21 Delegat

Delegat dr den funktion som enligt delegeringsordningen har rétt att fatta
beslut i ett visst &rende. Som delegat fungerar ocksa den som till exempel
vikarierar eller ar tillférordnad pé en tjinst som omfattas av delegering.

1.2.2 Ersattare
Erséttare dr den som i delegeringsordningen &r utpekad att fatta beslut om den
ursprunglige delegaten &r forhindrad att gora det.

1.2.3 Vidaredelegering

Vidaredelegering innebir att kommunchef kan fora sin beslutsratt vidare i
organisationen i vissa fall. Ambitionen &r att delegeringsordningen ska tdcka
in forekommande beslut pa ett sadant sétt att vidaredelegering sa langt mojligt
kan undvikas.

1.2.4 Overordnad delegat

Overordnad delegat ir chef dver delegat. Delegat har ritt att hinvisa ett beslut
till 6verordnad delegat. Om ingen ersdttare finns angiven, kan ocksa
overordnad delegat trida in istdllet for delegaten om hen ar forhindrad att fatta
beslut.

1.2.5 Samrad

I de fall som samrad krédvs innan ett beslut fattas med stod av delegering, ska
detta samrad genomforas och dokumenteras. I den rapportering som ges till
kommunstyrelsen, ska ocksa framga att samréad har skett.

1.2.6 Delegeringsforbud
I foljande slag av drenden fér beslutanderitten inte delegeras:

e idrenden som avser verksamhetens mal, inriktning, omfattning eller
kvalitet,

e framstéllningar eller yttranden till fullméktige liksom yttranden med
anledning av att beslut av styrelsen i dess helhet eller av fullmiktige har
overklagats,

e idrenden som ror myndighetsutdvning mot enskilda, om de &r av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt,

e drenden som vickts genom medborgarforslag och som ldmnats dver till
namnden, eller

e drenden som enligt lag eller annan forfattning inte far delegeras

For den som é&r beslutsdelegat innebér detta, trots att beslutanderétten ar
overford till delegaten, att varje drendes karaktir maste provas. Visar det sig
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att ett drende utvecklar sig till att innehalla ndgon del av delegeringsforbudet,
madste styrelsen kunna forlita sig pd att beslutsdelegaten for drendet tillbaka
till styrelsen.

Andra punkten innebir ett forbud mot delegation av yttranden med anledning
av overklaganden av beslut som styrelsen i dess helhet eller
kommunfullméaktige har fattat. Daremot &r delegering mojlig om det
overklagade beslutet fattats efter delegation. Rétten att avge sddana yttranden
kan delegeras till den som fattat det 6verklagade beslutet men daremot inte till
en lagre beslutsniva.

1.3 Bradskande drenden

I drenden som é&r sa brddskande, att kommunstyrelsens avgdrande inte kan
avvaktas, far styrelsen uppdra at ordforanden eller en annan ledamot som
styrelsen har utsett, att besluta pa styrelsens végnar. Syftet med en sddan
kompletterande beslutanderétt ar att det alltid ska finna nagon beslutsbehorig
person att tillgd. Beslut i bradskande drenden ska anmalas till
kommunstyrelsens nista sammantride.

Nagon begransning av mojligheterna att delegera med hinsyn till &rendenas
art finns inte. Styrelsen kan dock begransa och precisera uppdraget till vissa
typer av drenden. Styrelsen kan ocksa pakalla extra sammantridde med
kommunstyrelsen som alternativ.

1.4 Verkstallighet

Kommunallagen skiljer mellan beslut som méste delegeras och beslut som
innebér ren verkstillighet. Gransdragningen mellan delegation och ren
verkstillighet &r inte helt klar. Enkelt uttryckt s& innebdr delegering att
kommunstyrelsen dverlater en sjilvstandig beslutsfunktion till en enskild
fortroendevald eller anstélld. En delegat trader alltsd in i nimndens stélle.
Verkstillighet daremot, dr en atgérd som normalt ligger inom forvaltningens
omride och utgdr en del av tjdnsteutdvningen. I regel saknas egentliga
handlingsalternativ och frigorna ar oftast reglerade 1 exempelvis lagar och
avtal. Vissa funktioner i en kommun, exempelvis rektorer, har genom lag ett
omfattande handlingsutrymme som ska betraktas som verkstillighet.

1.5 Exempel pa verkstillighet och delegeringsbeslut
Observera att nedanstdende bara ska ses som klargdrande exempel, inte en
fullsténdig eller uttémmande forteckning. I den dagliga verksamheten kan
ocksé delar 1 drenden vara svdra att avgora om de kréiver en sjdlvstindig
beddmning eller e;.

Verkstillighet

- Inkrdvande av avgift enligt faststélld taxa — ingen sjélvstindig beddmning
gors.

- Uppsidgning vid alderspension — ingen sjilvstindig bedomning gors.

- Polisanmaila brott riktade mot kommunens verksamhet eller egendom — ¢j
ett Overklagningsbart beslut.

- Kassera 10sore av ringa virde — orimligt att behandla t ex trasiga mobler
pa politisk niva.

- Teckna och sdga upp t ex abonnemang for mobiltelefoni — ska ses som en
forutséttning for forvaltningen att genomfora sitt uppdrag.

- Justera 16n i samband med ordinarie 16nedversyn — ligger i
chefsuppdraget.



- Genomfora insatser som beviljats t ex en brukare - ingen sjadlvstindig
beddmning gors.

- Lamna ut en allmén handling — foljer av lag och gors i stor omfattning.
Orimligt att aterrapportera varje enskilt utlimnande.

Delegeringsbeslut

- Skriva ner eller avskriva en fordran.

- Uppsédgning av personliga skal.

- Fora kommunens talan 1 domstol.

- Sélja kommunal egendom.

- Teckna 6vergripande avtal, t ex telefonilosning for kommunens
verksamheter.

- Lonetilligg under begréinsad tid.

- Anmila och utreda vérdskada.

- Avslé begéran att ta del av allmidn handling.

2 Kommunstyrelsens regler for registrering och
anmalan av delegeringsbeslut

Beslut som har fattats med stod av delegeringsordning ska alltid anmélas till
styrelsen. Det &r den enskilde delegatens ansvar att sdkerstilla att fattade
delegeringsbeslut anmals till styrelsen och utskotten. Beslut som é&r
vidaredelegerade fran kommunchef aterrapporteras tillbaka till denne, for
anmadlan till styrelsen.

Styrelsen bestimmer hur aterrapporteringen ska ske. Det finns tva skél for
detta. For det forsta har styrelsen alltid det dvergripande ansvaret for
styrelsens verksamhet och styrelseansvaret sammanfaller med
revisionsansvaret. Styrelsen har alltsé bade ritt och skyldighet att kontrollera
hur verksamheten bedrivs. For det andra innebér det en réttssdkerhet for den
som berdrs av beslutet.

Inom styrelsens ansvarsomraden géller foljande regler for beslut fattade med
stod av delegeringsordningen.

Respektive delegat ska i god tid fore varje styrelsesammantriade 1dmna en
forteckning 6ver de beslut de fattat med stod av delegering sedan foregdende
rapporteringstillfalle till styrelsens sekreterare. Det finns en sarskilt framtagen
mall att anvinda sig av. Viktigast ar att det tydligt framgér vilket beslut som
fattats och enligt vilken punkt 1 delegeringsordningen du som delegat har stod
att fatta det aktuella beslutet.

Det ar av yttersta vikt att du som delegat sdkerstéller att du har stod 1
delegeringsordningen att fatta ett visst beslut. Rddgor vid osdkerhet med
kanslienheten innan beslut fattas.

Utover vad som ar foreskrivet enligt lag ska beslut fattade pé vidaredelegering
ska anmiélas till kommunchefen som i sin tur anmiler drendet till styrelsen
enligt ovan. Kommunchefen ska &dven ange vem som fatt beslutanderitten
(befattning = delegat).

Beslut fattade av kommunstyrelsens ordférande 1 drenden som &r sa
brédskande att styrelsens avgdrande inte kan avvaktas, ska anmalas till
kommunstyrelsens nista sammantriade.
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Utover vad som framgar av lag och delegeringsordning, har alla som innehar
en chefsbefattning 1 Héllefors kommun dtaganden som regleras genom
overenskommelse med anstéllande chef.

Alla beslut som fattas med stod av delegerad
beslutanderatt ska anmalas till Kommunstyrelsen

3 Forkortningar

Organisation och befattningar

AU Allménna utskottet

BhC Badhuschef

BiC Bibliotekschef

EC Enhetschef

EhC Elevhilsans chef

EkC Ekonomichef

FSC Verksamhetschef {or fastighet och samhéllsutveckling
PC Parkchef

FS Fastighetsstrateg

HL Handldggare inom verksamhetsomradet
HRC HR-chef

HRG HR-generalist

HRS HR-specialist

IFO Individ- och familjeomsorg
ITC IT-chef

KaC Kanslichef

BST Beredskapsstrateg

KC Kommunchef

KFC Kultur- och fritidschef

KS Kommunstyrelsen

KSC Kulturskolechef

KSO Kommunstyrelsens ordfoérande

KSPp Kommunstyrelsens presidium




LC Lokalvardschef

MA Medicinskt ansvarig
MTC Maltidschef

NC Naringslivschef

R Rektor

Sam Samordnare

SC Socialchef

SkC Skolchef

SSK Sjukskoterska

SAS Sikerhetsskyddsansvarig
TU Turismutvecklare
Upph Upphandlare

US Utvecklingsstrateg
vu Vilfardsutskottet

Lagar och forordningar

AB= Allméinna bestimmelser
GDPR= Dataskyddsforordningen
LAS= Lag om anstéllningsskydd
LOU = Lag om offentlig upphandling
MBL= Medbestdmmandelag
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A Allméinna arenden

A 1.1

Tex: Fortroendevaldas
deltagande i kurser, konferenser
och resor m.m

KSO

A12 KSO
Representation och
uppvaktningar som dverstiger
belopp i faststallda riktlinjer
A1.3 Ansvarig for Budgetansvarig for den
Soka statsbidrag inom egen respektive verksamhet som statsbidraget
verksamhet verksamhet riktas till
A1.4 6 kap 39 § Kommunallagen KSO Anvands sparsamt och enbart i
Besluta i arenden som ar sa de fall att kommunstyrelsen inte
bradskande att hinner sammankallas.
kommunstyrelsens beslut inte
kan avvaktas.
A15 Ansvarig for Avtal ska rymmas inom beslutad
Teckna avtal inom det egna respektive budget. Vid upphandlade avtal,
ansvarsomradet verksamhet se bestdmmelser for detta. Avtal

som tecknas efter politiskt beslut

ska ses som verkstallighet.
A1.6 AU/NVU inom
Mindre delarapporteringar i projekt respektive
som ej innebar avvikelser, verksamhets-
forandringar eller ekonomiska omrade
effekter
AT AU/VU inom
Beslut om uppdrag av mindre respektive
omfattning inom egna verksamhets-

omrade

verksamhetsomradet (uppdrag
inom delegeringsutrymme)

A 2 Tryckfrihetsforordningen
och offentlighets- och

sekretesslagen

Delegat

A21 KaC

Beslut om avslag pa begaran om

utldmnande av allmanna

handlingar samt uppstallande av

forbehall i samband med

utldamnande

A22 EC IFO SamIFO
Anonymitetsprovning/ menprévning

A23 MA

Beslut om avslag pa begaran om
utlamnande av journal
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A.3.1
Avvisande av ombud och bitrade

A3.2

Overklagande och yrkande om
inhibition nar férvaltningsratt eller
kammarratt &ndrat ndmndens
beslut samt aviamnande av
yttrande i SoL-, LVU-, LVM, och
LSS-arenden dar ursprungsbeslut
fattas av handlaggare/KS

A3.3

Prévning om éverklagande
inkommit i ratt tid samt beslut om
avvisning av 6verklagande som
inkommit for sent

A34
Beslut om omprévning ska ske

A.3.5
Overklaga beslut fran annan
myndighet

A 4 Aliméanna och Lagrum
administrativa arenden

A4
Avge yttrande angaende
antagande av hemvarnspersonal

A4.3

Avge yttrande till polismyndighet
om upplatelse av offentlig
platsmark, uteservering, tillfallig
férsaljning, offentliga tillstallningar,
storande buller, avlossande av
skott inom planlagt omréde m.m

Ad4

Avge yttrande over
oversiktsplaner, Lis-planer,
detaljplaner och
bostadsforsorjningsplaner eller
motsvarande

A4.5
Avge yttrande till Trafikverket

A4.6
Avge yttrande till Lantmateriet

A4T7

Beslut om att fora namndens talan
(6verklaga dverprovat beslut,
forvaltningsbesvar) i mal eller
arende

14 § Forvaltningslagen

40-43 §§ Forvaltningslagen

45 § Forvaltningslagen

46 § Forvaltningslagen

42 § Forvaltningslagen

7 kap. 5 § Kommunallagen

Delegat i
ursprungs-
arendet

Delegat i
ursprungs-
arendet

Delegat i
ursprungs-
arendet

Delegat i
ursprungs-
arendet

Delegat i
ursprungs-
arendet

Den som ursprungligen vackt
arendet hos eller mottagit
arende fran den andra
myndigheten har ocksa ratt att
Overklaga den andra
myndighetens beslut.

BST

HL

FS

FS

FS

KSO

Galler handlaggare pa
kommunkansliet

Galler planer i angransande
kommuner dar Hallefors
kommun har ratt att Iamna
yttrande.

Galler inte i mal och @renden dar
nagon annan ska fora
namndens talan pa grund av lag,
annan forfattning eller beslut av
kommunfullmaktige.



A48
Fragor som ror sakerhetsskydd

A4.9

Beslut om att flagga pa
kommunens officiella
flaggsténger utéver vad som
anges i policy och riktlinje

A.4.10
Avge yttrande i
folkbokforingsarenden

A4.11

Avge yttrande dver férordnande
av ombud enligt
begravningslagen

A4.12
Registerkontroll

A4.13
Besluta om evenemangsstéd

A4.14
Dokumenthanteringsplaner for
kommunstyrelsen i de delar som
beror respektive utskott

A4.15

Avge yttrande vid remisser av
mindre vikt for kommunstyrelsens
verksamhet samt beslut att avsta
fran avlamnande av yttrande i
dessa fall

SAS

Presidiet

KaC

KaC

FSC/R/MTC/
KFC/KSC/GC
/LC/HRC/KaC
/ITC

Inom
respektive
verksamhet

TU

AU/NVU inom
respektive
verksamhetso
mrade

FSC/R/MTC/
KFC/KSC/GC
/LC/HRC/KaC
/ITC

Inom
respektive
verksamhet
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Flaggning enligt antagen policy
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B 1 Upphandling varor och Lagrum Delegat
tjanster

B.1.1

Direktupphandling av varor och
tjanster; innefattande ratten att till
fullo genomféra
direktupphandlingar

B.1.2

Direktupphandling av varor och
tjanster mellan 100 000 kronor
upp till dvre gransen for
direktupphandling (Ar 2024: 700
000 kronor)

B.1.3

Upphandling av varor och tjanster
overstigande
direktupphandlingsvérdet (Ar
2024: 700 000 kronor)

B.1.4

Upphandling av varor och tjanster
Overstigande
direktupphandlingsvérdet (Ar
2024: 700 000 kronor) inom
fastighetsforvaltningens omrade

B.1.5

Fatta tilldelningsbeslut och andra
beslut inom ramen for ett
upphandlingsarende.

B.1.6
Teckna eller hava avtal efter
upphandling till ett varde av

maximalt 20 prisbasbelopp (2024:

1146 000 kronor) inom skolchefs
ansvarsomrade

B.1.7

Teckna eller hava avtal efter
upphandling till ett varde av
maximalt 20 prisbasbelopp (2024:
1 146 000 kronor) inom
socialchefs ansvarsomrade

B.1.8

Teckna eller hava avtal efter
upphandling till ett varde av
maximalt 65 prisbasbelopp (2023:
3 724 500 kronor)

B.1.9
Teckna eller hava avtal efter
lansgemensam upphandling

B.1.10
Teckna och hava
sakerhetsskyddsavtal

LOU

LOU

LOU

Sakerhetsskyddslag (2018:585)

Besluts-
attestant
enligt
gallande
attest-

Besluts-
attestant
enligt
gallande
attest-
forteckning

Upph
KC

FSC

SkC

SC

KC

Upph

SAS

EkC

Upph

KC

KC

EkC

EkC

Direktupphandling ses som
verkstallighet och behover inte
aterrapporteras fill
kommunstyrelsen.

| samrad med upphandlare.
Dokumentationsplikt géller.
Direktupphandling ses som
verkstallighet och behover inte
aterrapporteras till
kommunstyrelsen.

Sakerhetsskyddad upphandling
sker i samrad med
sakerhetsskyddschef.

Sékerhetsskyddad upphandling
sker i samrad med
sakerhetsskyddschef.

Ses som verkstallighet

| samrad med ekonomichef
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B 3 Dataskyddsférordningen |Lagrum Delegat
(GDPR)
KaC HL

Enligt 6k

B.3.1

Beslut om tillgang respektive
nekad
tillgang till registerutdrag

B.3.2

Beslut om rattelse av felaktiga
personuppgifter samt beslut om
att neka réattelse

B.3.3

Beslut om radering av
personuppgifter samt beslut att
neka begaran om radering

B.3.4

Beslut om ratt till begréansning av
behandling samt beslut om att
neka begaran om begrasning

B.3.5

Beslut om underrattelse om
atgarder enligt art 16-18 till
mottagare av personuppgifter

B.3.6

Beslut om ratt till dataportabilitet
(6verforing) av personuppgifter
samt beslut om att neka
dataportabilitet

B.3.7

Beslut om att inte behandla
personuppgifter efter invandning
samt beslut att behandla
personuppgifter trots invandning

B.3.8

Foretrada myndigheten vid
enskilds dverklagan enligt artikel
12-22 GDPR

B.3.9

Foretrada myndigheten vid
yttranden till tillsynsmyndigheten
vid eventuella klagomal eller
tillsynsarenden

B.3.10
Beslut om att anta
registerforteckning

B.3.11

Beslut om att anmala
personuppgiftsincident till
tillsynsmyndigheten

B.3.12

Beslut om de registrerade ska fa
information vid en
personuppagiftsincident och i
férekommande fall lamna
information till de registrerade

B.3.13
Uttag av avgift for atgarder enligt
artikel 13-14, 15-22 och 3400

KaC

KaC

KaC

KaC

KaC

KaC

KC

KC

KaC

KaC

KaC

KaC

Enligt 6k

Enligt 6k

Underréttelse behdvs ej om
detta &r omgjligt eller
oproportionerligt.

Galler endast da beslut fattats
med stdd av delegering, €j
namndbeslut.

| samrad med ansvarig chef dar
incidenten intraffat.

| samrad med ansvarig chef dar
incidenten intraffat.

Om incidenten leder till hdg risk
for fysiska personers rattigheter
och friheter, ska informationen
lamnas.

Avgift far bara tas ut om
begéaran ar uppenbart ogrundad
eller orimlig.



B.3.14

Beslut om konsekvensbeddmning
ska goras vid en
personuppgiftsbehandling och
eventuellt samrad med
tillsynsmyndighet

B.3.16
Teckna
personuppgiftsbitradesavtal

Chefsom ar | enlighet med kommunens
ansvarig for riktlinje.

aktuell

behandling

Delegat som
tecknat
huvudavtal
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C Personaliarenden

C 1 Arbetsgivaransvar,
kommunstyrelsen som

personalorgan -
kommundovergripande

CA1.1
Teckna centrala och lokala
kollektivavtal

C1.2

Tolkning och tillampning av lag,
avtal och andra bestdammelser
som ror forhallandet mellan
arbetsgivare och arbetstagare

C1.3

Utfarda anvisningar om
tilldmpning av personalpolitiska
policies och riktlinjer

C14

Besluta om ledighet och
I6neférman vid ledighet for
fackligt uppdrag

C.1.5 11-13 §§ MBL
Kommundvergripande

férhandlingar, som berér mer an

ett verksamhetsomrade enligt 11-

13 §§ MBL

C.1.6 11-13 §§ MBL
Foérhandling avseende eget

verksamhetsomrade enligt 11-13

§§ MBL

CA.7 11-14 §§ MBL, 38 § MBL
Foretrada kommunen i tvister om

tolkning och tillampning av

arbetsrattsliga lagar och

kollektivavtal enligt 11-13 §§ MBL

14 § MBL, 38 § MBL

C.1.8
Arbetsrattsliga tvisteférhandlingar
utanfér domstol

C1.9 38 § MBL
Utse foretradare for kommunen

vid forhandling enligt lag om

férhandlingsratt, 38 § MBL

C.1.10
Lénedversynsforhandlingar

C.1.11
Individuell férhandling/enskilda
overenskommelser

C.1.12

Forhandla om I6n och allménna
anstallningsvillkor fér kommun-
chef
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— ““
HRC

HRC

HRC

HRC Efter yttrande fran ansvarig
chef.

HRC | samrad med KC, FC, KFC, SC
eller SKC beroende pa aktuellt
verksamhetsomrade.

HRC KC Kommunchef ersatter vid forfall

SC om tillférordnad inte utsetts.

SKC

KFC

FSC

HRC

HRC

HRC

HRC Utifran beslutad budget,
riktlinjer, Ionestrategi samt
verksamhetens behov

HRC Kostnaden bars av respektive
verksamhet.

KSP



C.1.13
Besluta om tillfalligt Ionetillagg
och arvode

C.1.14
Besluta om I6nedkningar mellan
avtalsperioderna (ej ny tjanst)

C.1.15
Ratt att besluta om undantag fran
anstallningsstopp

C.1.16

Besluta om pensionsforman ftill
arbetstagare inom ramen fér av
kommunen tecknade avtal och
policys och riktlinjer

C.1.17

Forhandla och besluta om
I6neskulder och vid behov ned-
eller avskriva fordran upp till ett
prisbasbelopp

C.1.18

Forhandla och besluta om
I6neskulder och vid behov ned-
eller avskriva fordran over ett
prisbasbelopp

C.1.19

Besluta om aktiva
omstallningsinsatser enligt OPF
pensioner for fortroendevalda dar
kostnaden for en person
Overstiger ett prisbasbelopp

C 2 Anstillning och

uppsagning

C.21

Anstallning tillsvidare och
visstidsanstallningar mer an 6
manader

C.22
Beslut om aterbesattning av
tjanster

c.23
Avsked

C24
Uppsagning p.g.a. arbetsbrist

C.25
Uppsagning p.g.a. personliga skal

KC/HR
SC
SKC
KFC
FC

HRC

KC

HRC

HRC

KC

KC

Delegat

Respektive
chef

KC
SC
SKC
KFC
FSC

KC
HRC

Respektive
chef

KC
SC
SKC
KFC
FC
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Inom respektive
verksamhetsomrade.

Verkstéllighet, behdver inte
aterrapporteras till
kommunstyrelsen.

Galler vid for mycket utbetald
preliminarlon eller felaktigt
utbetald 16n.

Galler vid for mycket utbetald
preliminarlon eller felaktigt
utbetald 16n.

Under ett prisbasbelopp ses
som verkstallighet.

Inom ramen for givet
ansvarsomrade.

Under 6 manader ses som
verkstallighet, behdver inte
aterrapporteras fill
kommunstyrelsen.

Inom respektive
verksamhetsomrade.

Chefer KC och 6vriga HRC
Far ej vidaredelegeras.

Inom ramen for givet
ansvarsomrade.

Inom respektive
verksamhetsomrade.

| samrad med HRS/HRG eller
HRC Far ej vidaredelegeras.
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C.26 Respektive | samrad med HR.
Omplacering inom egen enhet chef
c.2.7 KC Inom respektive
Omplacering inom SC verksamhetsomrade.
verksamhetsomradet SKC | samrad med HR.

KFC

FSC
Cc.2.8 LAS§7 HRC Efter samrad med FSC, KFC,
Besluta om omplacering av SC, SKC eller KC beroende pa
personliga eller organisatoriska verksamhetsomrade.

skal over verksamhetsomraden
inkl féreskriva ekonomiska
I6sningar (16n) och anpassningar.

C.29 AB §§ 10, 11 KC Inom respektive

Besluta om disciplinatgard och SC verksamhetsomrade

avstangning enligt §§ 10 11 AB SKC | samrad med HR.
KFC Far ej vidaredelegeras.
FSC

C.210 Respektive Beslut inom ramen for

Besluta om tjanstledighet 6 chef kommunens riktlinjer for

manader eller langre. tjanstledighet.

Tjanstledighet kortare an 6
manader ses som verkstallighet.

Ovriga beslut i frigor om anstillning och anstillningsférhallanden for arbetstagare inom
kommunstyrelsens verksamhetsomrade &r verkstéllighetsatgirder som ar varje verksamhetschefs
och enhetschefs ansvar i1 forhdllande till understéllda medarbetare.

Ansvarsomraden och fordelning av uppdrag och befogenheter ska for avdelningschefer och
enhetschefer beskrivas 1 sirskild uppdragshandling och vid behov dven for annan arbetstagare.

C.31 Respektive

Beslut om att vidta chef inom sitt

arbetsmiljdatgarder verksamhets-
omrade



D Ekonomiirenden

D.1.1

Besluta om placering av
kommunens likvida medel enligt
antagna riktlinjer

D.1.2

Besluta om konvertering,
amortering samt upptagande av
lan inom ramen for fullmaktiges
faststallda beloppsram och
faststallda riktlinjer

D.1.3

Bevilja kommunal borgen inom
ramen for fullmaktiges faststallda
beloppsram

D.1.4

Bevilja interna krediter till
underkontoinnehavare i
kommunens koncernkonto upp t
o m 12 manader

D.1.5

Besluta om iansprakstagande av
beviljad checkrakningskredit med
maximalt 10 000 000 kronor

D.1.6

Besluta om inrattande och
avveckling av handkassa i
kommunen

D.1.7

Besluta om innehav av personligt
betalkort inklusive arlig
omprovning av kortinnehavaren

D.1.8

Besluta om att teckna avtal for
inkopskort i butik enligt antagna
riktlinjer

D.2.1

Besluta om placering av medel
gallande donationsstiftelser enligt
kommunens antagna riktlinjer

D.2.2
Mottagande av nya
donationsstiftelser

D.2.3
Besluta om uttag ur Hansson och
Larssons donationsstiftelser

D.24
Besluta om uttag ur Ingrid
Ahlstréoms kulturfond
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D 1 Kommunens Lagrum Delegat
finansverksamhet
EkC

EkC

KSO EkC | samrad med EkC.
KC
Var for sig

EkC

EkC

EkC

EkC | samrad med KC.

EkC

EkC

KC

EKC Efter dialog med donationsgruppen

KSC



D 3 Ovriga ekonomiirenden |Lagrum
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Delegat

D.3.1

Besluta om omdisponering av
kommunstyrelsens beslutade
budgetramar géllande drift- och
investeringsramar med maximalt
200 000 kronor per verksamhet/
projekt

D.3.2

Besluta om férdelning av
tillaggsbudgetering gallande drift
och investeringar

D.3.3

Besluta om utférdelning av
budgeterade medel utifran
Idnedversynens arliga utfall

D.3.4

Besluta om pabdrjade av
investering inom ramen for
fullmaktiges faststallda
beloppsram och faststallda
riktlinjer

D.3.5

Besluta om vilka som ska vara
beslutsattestanter enligt antagna
riktlinjer

D.3.6

Beslut om inkép av vara eller
tjanst samt tecknande av avtal,
inom ramen fér beslutad budget
och enligt géllande Attestpolicy
med tillhérande riktlinjer

D.3.7

Besluta om av- och nedskrivning
av osakra fordringar upp till 1
prisbasbelopp (2023: 52 500
kronor)

D.3.8

Besluta om av- och nedskrivning
av osakra fordringar upp till 10
prisbasbelopp (2023: 525 000
kronor)

D.3.9

Besluta om anstdnd med
betalning av kundfordran upp till
60 dagar fran betalningsdatum
enligt antagna riktlinjer

D.3.10
Faststéllande av inkasso- och
kravavgifter

D.3.11

Besluta om avyttring av
kommunens l6sa egendom enligt
antagna riktlinjer

KC Upp till 100 000 kronor ses som
verkstallighet, behover inte
aterrapporteras till

kommunstyrelsen.
KC
EkC | samrad med HRC.
KSO | samrad med EKC.
KC Framgar i kommunstyrelsens

attestforteckning.
Beslutsattest
ant enligt
gallande
attestforteck
ning
EkC
EkC | samrad med KC.
Ekonomi- Redo- | samrad med EkC.
administrator  visnings-

ekonom

EkC
EkC



D.3.12

Beslut om anvandning av
kommunstyrelsens strategimedel
upp till 1 prisbasbelopp

D.3.13

Beslut om deltagande i mindre
projekt, inom det egna
verksamhetsomradet och befintlig
budget

D.3.14

Beslut om kommunstyrelsens
bidragskonto upp till 1
prisbasbelopp

D.3.15

Besluta om omdisponering av
kommunstyrelsens beslutade
budgetramar gallande drift- och
investeringsramar mellan

200 000-500 000 kronor per
verksamhet/ projekt

AU/VU inom
respektive
verksamhets-
omrade

AU/VU inom
respektive
verksamhets-
omrade

AU/VU inom
respektive
verksamhets-
omrade

AU/VU inom
respektive
verksamhets-
omrade
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E Fastighetsirenden

KC

E.1.1
Samradsbeslut i fastighetsfragor

E.1.2 KC
Utstrackning, nedsattning,

ddédning, sammanféring och

relaxation av inteckningar samt

utbyte av pantbrev liksom andra

darmed jamforliga atgarder

E1.3 FSC
Inhyrning
E1.4 FSC

Godkanna uppsagning samt
uthyra fastighet som tillhor
kommunen pa hogst 5 ar

E.1.5 FSC
Hyressatta samt teckna
hyresavtal med extern part

E.1.6 R/KFC/ Egna verksamhetslokaler t.ex. i
Kortidsuthyrning av lokal KSC/FSC samband med evenemang.
EA1.7

Utarrendera fastighet som tillhor FSC

kommunen pa hogst 5 10 ar

E.1.8 KC
Kop, forsaljning, byte,

fastighetsreglering, expropriation

eller inldsning med stdd av plan-

och bygglagen av fastighetsdel

upp till fem basbelopp

E.1.9 KC
Overlatelse eller upplatelse till

enskild av mark for villa- eller

egnahemsbebyggelse(inom

detaljplanlagt omrade samt

fastighetsvarderingar) dock inte

gruppbebyggelse

E.1.10 FSS
Upprattelse/godkannande av

grannintyg

E.1.11 KSO KC

Avtala om servitut, ledningsratt
eller nyttjianderatt avseende mark
eller anlaggning

E.1.12 KaC
Upplatelse av mark for

nojesmarknad

E.1.13 FSS

Teckna avtal for nyttjande av
kommunal mark

E.1.14 FSC

Teckna markanvisningsavtal som
inte ar av principiell betydelse eller
annars av storre vikt for kommunen

I tillampliga delar och inom ramen for géllande avtal, avser delegeringen dven fastigheter som kommunen forvaltar at annan
dgare.



F Kultur- och fritidsverksamhet

m-

F.1.1
Inkdp av konstverk max 5 000 kr

F.1.2

Beslut om bidrag och
verksamhetsstdd till foreningar,
studieférbund och organisationer
enligt kommunens riktlinjer

F.1.3
Beslut om bidrag till ideella
féreningars idrottsanlaggningar

F.1.4
Uthyrning och férdelning av
idrotts- och gymnastiksalar

F.1.5
Fordelning av traningstider i
sporthallen och gymnastiksalar

F.1.6
Beslut om lotteritillstand

F.1.7
Tillsyn 6ver lotteritillstand

F.1.8
Oppettider och dppethallande i
sporthall och gymnastiksalar

F.1.9
Avstangning fran sporthall och
gymnastiksalar

F.1.10
Oppettider och 6ppethallande i
bowlinghallen

F.1.11
Avstangning fran bowlinghallen
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KFC

KFC

KFC

KFC

KFC

KaC

KaC

KFC

KFC

KFC

KFC

F.2.1
Oppettider bibliotek

F.2.2
Tillfallig stdngning av bibliotek

F.2.3
Beslut om att stdnga av lantagare

BiC

BiC

Galler gentemot foreningar och
enskilda, inte skolans
verksamhet.

Galler gentemot féreningar och
enskilda, inte skolans
verksamhet.

BiC
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F.2.4 BiC
Beslut om tillfallig avhysning fran bibliotekslokal

F.2.5 EC EC aterkopplar till berérd verksamhet.
Avskrivning/nedskrivning av avgifter

F.2.6 BiC Forsaljning enligt antagen taxa ar
Beslut om att skanka eller sélja utgallrade bocker verkstallighet, behdver inte aterrapporteras till
kommunstyrelsen.

F.3.1
Oppettider och éppethallande i badhuset

F.3.2 BhC
Avstangning samt tillféllig avstangning fran

badhuset

F.3.3 BhC

Tillfallig avhysning fran badhusets lokaler
(exempelvis cafeterian)

F.3.4 BhC

Beslut om aldersniva pa besodkare utan vuxet

sallskap

F.4.1 EC aterkopplar till berérd verksamhet.

Beslut om av- eller nedskrivning av fordran
avseende avgift i kulturskolans frivilliga
verksamheter

F.4.2 KSC
Beslut om avsténgning fran plats i kulturskolans
verksamheter pa grund av ej betalda avgifter

F.4.3 KSC
Beslut om aldersniva pa Valhalla fritidsklubb

F4.4 KSC
Beslut i ansdkningar ung peng
F.4.5 KSC
Kulturskolan *framsteg i musik”
F.4.6 KSC Avstangning enligt riktlinjer ska anses som
Avstangning fran fritidsklubb verkstallighet, behover inte aterrapporteras till
kommunstyrelsen.
F.4.7 KSC

Beslut om max antal besdkande pa fritidsklubb

F.4.8 KSC Ska anses som verkstallighet utifran policy for
Beslut om vilka kurser som erbjuds kulturskolan, behéver inte aterrapporteras till
kommunstyrelsen.
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G Utbildning
G.1.1 Galler grundskola och
Beslut om fjarrundervisning gymnasiet.
G.1.2 2 kap 2-5 §§ Skollagen SkC Galler alla skolformer.
Beslut om lasarstider 3 kap 2-3 §§ Skolférordningen
3 kap 1-2 §§
Gymnasieforordningen
G.1.3 EC EC aterkopplar aven till berérd
Beslut om av- eller nedskrivning verksamhet.
av fordran avseende
barnomsorgsavgift/

skolbarnomsorgsavgift (redan
debiterad avgift)

G114 R
Beslut om avstangning fran

barnomsorgsplats/skol-

barnomsorg pa grund av €j

betalda barnomsorgsavgifter

G.1.5 2 kap 19 § Skollagen R
Beslut att lata obehdrig person
bedriva utbildning langre an sex

manader
G.1.6 Skollagen: SkC Galler samtliga skolformer och
Interkommunal ersattning 10 kap 34 §, 11 kap 33 §, 15 fritidshem.

kap 40 §, 16 kap 50-51 §§
GA1.7 2 kap Skollagen SkC Galler samtliga skolformer och
Bidrag till enskild huvudman, fritidshem.

samt andring av bidrag till
huvudman under |6pande
budgetar

G.1.8 2 kap Skollagen SkC Galler samtliga skolformer och
Faststalla tillaggsbelopp for barn fritidshem.

och elever i fristdende
verksamheter

G.1.9 6 kap 8 § Skollagen R
Uppratta plan mot krankande
behandling

G.1.10 26 kap 4 § Skollagen us Avser alla atgarder kopplat till
Utdva tillsyn 6ver forskola och tillsyn.

fritids vars huvudman kommun

godkant samt den pedagogiska

omsorg kommun férklarat har ratt

till bidrag

G.1.11 Socialstyrelsens EhC Inom elevhalsan.
Ansvar och kvalitetssakring forfattningssamling

G.1.12 Socialstyrelsens EhC Inom elevhalsan.

Anmalningsplikt enligt Anmalan forfattningssamling
av vardskada

G.1.13 10 kap 4 § Skollagen R Avser berdrda skolformer.
Urval av @mnen som elevens val



G.1.14 10 kap 32-33 §§ Skollagen

Skolskjuts for elev 11 kap 31-32 §§ Skollagen
Skolskjutsférordningen
SFS 1991:1110

G.1.15 6 kap 10 § Skollagen
Skyldighet att anmala, utreda och

vidta atgarder mot krankande

behandling

G.1.16

Beslut om antal
undervisningstimmar for kurs,
amnesomrade och
gymnasiearbete

G.1.17
Avge yttrande till Skolverket och
Skolinspektionen
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SkC | de delar som ligger inom
kommunstyrelsens ansvar och
inte avser individarende.

G.2.1 2 kap 5-7 §§ Skollagen
Godkéanna enskild som
huvudman

G.3.1 15 kap 12-14 §§ Skollag
Antagning till gymnasieskolan

G.3.2 16 kap Skollagen
Beslut om andrad

utbildningslangd pa nationellt

program

G.3.3 17 kap Skollagen
Prévning om sékande till

programinriktat individuellt val

eller till yrkesintroduktion som

har utformats for en grupp elever

ar behdrig och om den sokande

ska tas emot.

G.34 17 kap Skollagen
Beslut om plan for utbildning pa
introduktionsprogram

SkC

G.4A1

Beslut om att bocker och andra
larverktyg, som varje elev har for
eget bruk och far behalla som sin
egendom, ska anskaffas av
eleverna sjalva eller erbjudas mot
avgifter som hogst motsvarar
huvudmannens
anskaffningskostnader



G4.2

Beslut om att utbildning pa kurs
ska upphdra om eleven saknar
férutsattningar att tillgodogora sig
utbildningen eller annars inte gor
tillfredsstallande framsteg

G.4.3

Yttrande fran hemkommunen om
sokande uppfyller villkor i skollag
20 kap 11 § (ratt att delta i
utbildning pa grundlaggande niva)

G4.4
Beslut om att ta emot sokande
frdn annan kommun

G4.5

Yttrande om hemkommun svarar
for kostnader for sokt utbildning
hos annan huvudman

G4.6
Beslut om att ta emot s6kande
frdn annan hemkommun

G4.7

Beslut om att elever ska halla sig
med enstaka egna laroverktyg

G.4.8
Beslut om person ska tas emot i
utbildningen SFI

20 kap 9 § Skollagen

20 kap 11 § Skollagen

20 kap Skollagen

20 kap Skollagen

20 kap Skollagen

20 kap 33 § Skollagen
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Yttrande behovs inte om det ar
onddigt med hansyn till tidigare
overenskommelse.

Galler SFI
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H Miltid
H. 1.1

Lamna yttranden i samband med
inspektioner eller forelagganden

H1.2 MTC
Stangning av kok vid

livsmedelsrisk eller av

arbetsmiljoskal

H.1.3 MTC
Beslut om att stdnga matsal vid
livsmedels- eller smittorisk

I Omsorg

I.1.1 Koordiner-

Anmala och utreda vardskada ande SSK

11.2 SC MA | de delar som ligger inom
Avge yttrande till IVO kommunstyrelsens ansvar och

inte avser individarende



HALLEFORS
KOMMUN

ki

Kanslienheten 712 83 Hallefors
Besoksadress Sikforsvagen 7 Hallefors
Telefon 0591-641 00 vx
kommun@hellefors.se
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